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Beherzt hinschauen
und handeln

Wir alle mussen lernen, mit den klimatischen, pandemi-
schen und politischen Krisen zukunftsweisender umzuge-
hen. Ob als Mediatorlnnen oder Privatpersonen werden
wir mehr und mehr gefragt, deeskalierend zu wirken. Wie
kann das im Alltag gelingen, der uns mit gesteigerter Ag-
gressivitat und Polarisierung konfrontiert? Wie kénnen wir
unserer Akzeptanz fir das Andere, das Fremde und Unbe-
queme starken, wahrend sich viele von uns nach Orientie-
rung und klarer Linie sehnen?

Vielleicht verhelfen Blicke in die Philosophie, in die
Gesellschaftstheorie oder auf das eine oder andere dia-
logische Bemuhen um neue Perspektiven - zu beherztem
Hinschauen und Handeln? Die folgenden Beitrage bieten
eine solche Vielfalt an. Wolfgang Neuser nimmt uns mit
auf eine Gesprachsreise im Religionsdialog zwischen
Martin Buber und Karl Ludwig Schmidt vor ca. 90 Jahren.
Der Autor hebt die Gemeinsamkeit der Partner in ihrer An-
dersheit hervor, als Weg zum Miteinander. Der Fahigkeit
zur Dialogfuhrung widmet sich auch Ursula Frése, die Em-
manuel Levinas Philosophie bemiht, um uns sanft an die
stets gegenseitig geltende Verantwortung fureinander zu
erinnern. Karl Kreuser spiegelt Mediation in der Gedanken-
welt von Jurgen Habermas. Die Gesellschaftstheorie und
der herrschaftsfreie Diskurs des Soziologen liefern Impul-
se, wie Vernunftdimensionen und Haltung im mediativen
Tun lebenspraktisch gedacht werden kénnen.

Welche Rolle, Haltung und Selbstfihrung bei der Kon-
fliktbearbeitung und insbesondere im Kontext des Themas
Rassismus spielen kénnen, beschreibt Nora Refaeil. Sie
macht deutlich, wie viel Achtsamkeit, Courage und Selbst-
reflexion es bedarf, wollen wir uns im Dialog einem gleich-
berechtigten Miteinander nédhern. Ein solches Miteinander
fordert in der Schweiz seit Jahren auch Hans Fassler. Der
Aktivist setzt sich fUr eine postkoloniale Bewusstwerdung
ein und fasst mogliche dialogische Schritte in sechs Lek-
tionen zusammen.

Perspektive | Editorial

Am Beispiel der Republik Moldau mit Transnistrien
veranschaulicht Christine Horvath-Stenner, was Mediati-
onen charakterisiert, wenn multilaterale Organisationen
bei Konflikten zwischen Regionen vermitteln. Wahrend
dies eher gegenwartsbezogen ist, schaut Elham Manea in
die Zukunft. Sie reflektiert am Jemen die Komplexitat der
Konflikte in Burgerkriegen als auch notwendige Schritte zu
anhaltendem Frieden.

Bedeutsam bleibt das kulturelle Erbe auch im organi-
sationalen Kontext im Hinblick auf die digitale Transforma-
tion und daraus entstehenden Konflikte. Frank Baumann-
Habersack beleuchtet Fihrung und Autoritat in der neuen
Arbeitswelt, in der totale Transparenz und Komplexitat den
Ruf nach Orientierung, respektvollen Dialograumen und
transformativer Haltung verstarken.

Aus einer anderen Perspektive erforscht die Dialograu-
me und deren Dynamik Tobias von Schulthess. Er bietet
einen Einblick in die Praxis des Playbacks-Theaters samt
seinen Ansatzen aus Improvisationskunst und Rolle der
Sprache.

Das Interview im Hett trifft auf zwei Expertlnnen im Be-
reich internationaler Verséhnungsarbeit Ljubjana Wiistehu-
be und Dirk Splinter, die mit Sabine Zurmdihl ihre Erfahrun-
gen teilen und sich dabei auf ihr Handbuch Mehr Dialog
wagen! beziehen.

In der Rubrik ,Weitere Beitrage" finden Sie den dritten
Teil des Beitrags von Gunther Schmidt, dessen Erfahrung
mit hypnosystemischen Konzepten im Kontext von inneren
und sozialen Konflikten auf Mediationsprozesse Ubersetzt
wird.

Katarzyna Schubert-Panecka
und Wolfgang Wérnhard
{ y
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Hinweise fur Autorinnen und Autoren

In der perspektive mediation werden Artikel zu Theorie und Praxis der konstruktiven Konflikt-
bearbeitung, insbesondere auch der Mediation verdffentlicht, des Weiteren Tagungsberichte,
Interviews, Buchempfehlungen, Rezensionen und Leserbriefe.

Die perspektive mediation ist ein peer-reviewed-journal — die Artikel werden von zumindest einem
Mitglied des Zeitschriftenteams gegengelesen. Die Letztentscheidung Uber die Publikation liegt
beim Herausgeberteam.
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